
中交三航局 2024 届招聘简章

三生有幸 航程万里

中交三航局 2024 年度校园招聘正式启动!

我们欢迎对建筑行业感兴趣的毕业生加入我们，一展所长

和我们一同奋进前行，敢为人先！

一、企业简介

中交三航局成立于 1954 年，作为世界 500 强企业中交集团的二

级子公司，公司已经成为一家全土木、多元化的大型国有骨干建筑企

业。三航局承建或参建了世界第一长跨海大桥港珠澳大桥，全球单体

最大的全自动化码头洋山深水港四期工程，亚洲规模最大的海上风电

场华能如东 300 兆瓦海上风电工程，世界上一次建成线路里程最长、

标准最高的高速铁路京沪高铁等一大批国家级、世界级工程，享有“上

海品牌”服务认证并获得全国文明单位称号，位居全国海上风电施工

业务市场首位，风电业务已进军海外市场。

中交三航局是双特级资质企业，拥有港口与航道工程施工总承包

特级资质、公路工程施工总承包特级资质。同时具有市政公用、建筑

工程 2 个施工总承包一级资质。公司下设 30 余个全资子公司、1 个

教育培训中心。10000 余名精干专业的人才，能在水工、路桥、铁路

和轨交、市政、海上风电、工业化建筑、外海工程、投资等领域为客

户提供建筑业一体化解决方案。公司业务覆盖全球 20多个国家和地

区，是“一带一路”建设的主力军。公司正在打造高质量建筑业一体

化服务商，努力建成具有全球竞争力的“科技型、管理型、质量型”



世界一流企业。

公司自成立以来先后获得专利 1351 项，其中发明 341 项，实用

新型 1010 项；累计获得詹天佑奖 17 项，鲁班奖 20 项，国家优质工

程奖金奖 9项，国家优质工程奖银奖 16项，国家优质工程奖 28项，

国家级科技成果奖励 8 项，省部级科技成果奖励 191 项。历年来，共

有 30名员工成为“享受国务院特殊津贴专家”，其中 3 名获得津贴的

员工在职；1 人为全国水运工程勘察设计建造大师；7 人为全国技术

能手；有近 30家劳模（工匠）创新工作室。

二、人才培养机制

1、职业发展通道：公司设立管理序列、技术序列、项目序列、

技术序列四通道，职务职级序列互通。

2、评优评先：各管理领域评优评先、科技人才技能人才评选、

青年岗位能手等。

3、人才培养体系：青苗助航、学习地图、导师带徒、轮岗交流、

职业生涯规划、岗位与技能培训、总工讲堂、助理制、挂职锻炼、岗

位竞聘等。

三、人才保障机制

1、薪酬待遇：在同行业中具有竞争力（岗位工资+工龄工资+施

工津贴+各类补贴+绩效奖金）；

2、证书津贴：500-6000 元/月；

3、五险三金：养老保险、医疗保险、工伤保险、生育保险、失

业保险、公积金(补充公积金)、企业年金等、补充医疗保险；



4、休息休假：带薪年假、探亲假、婚假、产假、疗休养等；

5、生活保障：美味工作餐、职工体检、集体宿舍、安家补贴、

特殊人才津贴、租房补贴、公租房、图书室、运动场、无线 WIFI 等。

四、招聘岗位及招聘专业

五、简历投递通道

1.关注“中交三航招聘”微信公众号

2.线上投递简历，完成测评

3.线上线下宣讲会

4.现场或视频面试

5.签订三方协议



六、招聘单位

上海总部:数字化管理部、战略发展部

事业部、中心：技术中心、法律服务中心、海外事业部、投资事业部

上海分（子）公司：一公司（杭州双总部）、二公司、新能源公司、

港湾设计院、物资公司、检测公司

南京：三公司

宁波：宁波分公司

连云港：江苏分公司

阳江：南方工程公司

株洲：八公司

厦门：厦门分公司

重庆：九公司

南通：南通海洋公司

七、招聘联系电话及邮箱

021-64030607-3388、3308

费老师、马老师、耿老师

Email:shj_hr@126.com

主题：XX 届-XX 学校-XX 专业-姓名



（中交三航官方网申）


